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FINSKA MISSIONSSALLSKAPETS STADGAR

1 § Namn och hemort

Foreningens namn ar Suomen Lahetysseura ry., pa svenska Finska
Missionssallskapet rf.

Foreningens hemort ar Helsingfors.

2 § Syfte

Foreningens syfte ar att som en internationell aktér inom den evangelisk-lutherska
kyrkan i Finland delta i den treenige Gudens mission i varlden genom att férkunna
evangelium bland dem som inte ar kristna och genom att tillampa karleken till nastan.
Foreningen tjanar i missionsarbetet var kyrka, dess férsamlingar och utlandska kyrkor

som en del av Kristi varldsvida kyrka. Féreningen har férbundit sig till Finlands
evangelisk-lutherska kyrkas bekannelse, kyrkoordning och ekumeniska avtal.

3 § Verksamhet

Verksamhet utomlands

| arbetet utomlands samarbetar féreningen med kyrkor, kristna samfund och
frivilligorganisationer samt deras internationella samarbetsorgan. Féreningen

a) bedriver forkunnelse-, fostrings-, diakoni- och paverkansarbete samt genomfor
utvecklings- och bistandsprojekt

b) stéder samarbetspartnernas operativa projekt, inbérdes samarbete samt
utvecklingen av personalresurserna och de allmanna villkoren

c) sédnder ut missionarer och stoder internationellt medarbetarutbyte.

Verksamhet i hemlandet

| Finland starker foreningen det kyrkliga missionsarbetet. Féreningen
d) bedriver fostrings-, utbildnings- och publikationsverksamhet

e) bedriver kommunikations- och paverkansarbete

f) bedriver utvecklings- och forskningsverksamhet inom sitt verksamhetsomrade.



For att stodja verksamhet som framjar féreningens syfte kan foreningen ta
emot donationer och testamenten, dga fast egendom och ordna
penninginsamlingar.

4 § Medlemmar
Samfundsmedlemmar

Foreningens samfundsmedlemmar ar alla de Finlands evangelisk-lutherska
kyrkas férsamlingar som foreningens styrelse har kallat till medlemmar samt
de registrerade samfund eller stiftelser, som styrelsen har godkdant som
medlemmar. Samfundsmedlemmarna forbinder sig att stddja
Missionssallskapets verksamhet.

Foreningen kallar arligen medlemsorganisationerna till mote.
Personmedlemmar

Foreningen kan till hedersmedlem kalla en person, som fortjanstfullt framjat
foreningens syfte. Hedersmedlem kallas av arsmotet pa framstallning av
styrelsen. Av hedersmedlem uppbars ingen medlemsavgift.

Standig medlems och arsmedlems medlemsrattighet och skyldighet att betala
medlemsavgift, vilka uppstatt i kraft av tidigare stadgar, forblir i kraft.

Styrelsen kan utesluta en medlem som handlar i strid med féreningens syfte
eller som har férsummat betalningen av sin medlemsavgift under tva pa
varandra féljande ar.

5 § Styrelse

Foreningens angelagenheter skots av dess styrelse. Styrelsen bestar av 12
medlemmar, som valts av arsmotet och vilkas mandatperiod &r 3 ar. Av
styrelsens medlemmar star 4 medlemmar arligen i tur att avga. Till medlem
kan inte valjas en person, som redan fungerat som styrelsemedlem 3 hela
mandatperioder.

Styrelsen skall ha minst en medlem med svenska som modersmal.

En styrelsemedlems mandatperiod boérjar da arsmotet har forrattat valet. Om
en styrelsemedlem avgar mitt i en mandatperiod, véljs vid nasta forenings-
mote en medlem i hans stélle for den aterstdaende mandatperioden.

Styrelsen valjer inom sig en ordférande och en vice ordférande for mandat-
perioden pa tre ar. Mandatperioden upphor dock da den valda kommit i tur
att avga som styrelsemedlem.



Styrelsen sammantrader pa kallelse av ordféranden eller da han/hon ar
forhindrad pa kallelse av vice ordféranden sa ofta som det behdvs. Om de som
valts till ordférande och vice ordférande inte langre ar styrelsemedlemmar da
mandatperioden borjar, kallar verksamhetsledaren samman motet.

Styrelsen ar beslutsfor nar minst 7 medlemmar, ordféranden eller vice
ordféranden medréknad, dr ndrvarande.

Ordféranden fattar i samarbete med verksamhetsledaren beslut om de
arenden som skall behandlas pa vart mote. Verksamhetsledaren svarar for
beredning och foredragning, om inte styrelsen har beslutat annat.

Arendena avgdrs med enkel majoritet. Faller résterna lika avgér ordférandens
mening, vid val dock lotten.

Styrelsen kan utse tidsbundna utskott, som den anser vara nédvandiga och
som anknyter till dess ansvarsomrade.

6 § Styrelsens uppgifter

Styrelsen svarar for att foreningens forvaltning, verksamhet och ekonomi
ordnas pa ett vederborligt satt.

Styrelsen har i uppgift att
— utnamna verksamhetsledaren, definiera hans/hennes uppgifter och fatta
beslut om villkoren for hans/hennes anstallningsférhallande

— Overvaka verksamhetsledarens arbete och utvecklingen av foreningens
verksamhet

— besluta om de centrala malen och planerna fér verksamheten samt f6lja
genomférandet

— faststalla organisationsstrukturen och ledningssystemet samt godkdanna
instruktionerna for forvaltning och ekonomi

— godkanna verksamhetsplan och budget for faststallande av foreningsmotet
—godkanna de planer som berér verksamhet och ekonomi inom ramen fér den
faststallda verksamhetsplanen och budgeten och félja med férverkligandet av

dem

— godkanna verksamhetsberattelsen och bokslutet och framlagga dessa for
faststallande av féreningsmotet

— fatta beslut om kop, forsaljning och byte av fast egendom eller 6vrig
egendom av betydande varde



— fatta beslut om lantagning samt inteckning av egendom och vid behov om
overlamnande samt pantsattning av pantbrev som sidkerhet for aterbetalning
av en skuld

— utse foreningens namntecknare

— fatta beslut om de allmanna villkor som tillampas i arbetstagarnas
anstallningsforhallanden

— pa framstéllning av verksamhetsledaren vilja de ledande arbetstagare som
direkt understalls denna och fatta beslut om villkoren for deras
anstallningsforhallanden

— fatta beslut om suppleant for verksamhetsledaren

— ombesorja kallelse till féreningens moten och dndamalsenlig beredning av de
arenden som skall behandlas vid dessa samt verkstallande av de beslut som
fattats vid motena

— behandla 6vriga drenden som hor till styrelsen

Dessutom kallar styrelsen minst vart femte ar representanter fér de centrala
utlandska samarbetskyrkorna och -organisationerna till gemensamt mote fér

att utveckla det gemensamma arbetet pa lang sikt. Motet kan ocksa ordnas
regionvis.

7 § Verksamhetsledare och ledningsgrupp

Verksamhetsledaren skdter om féreningens |I6pande forvaltning i enlighet med
styrelsens direktiv och bestammelser.

Verksamhetsledaren skall rapportera till styrelsen om sadana angeldgenheter,
som behovs for att skdta styrelsens uppgifter.

Verksamhetsledaren har sarskilt i uppgift att

— sorja for lagenligheten av foreningens bokforing och tillforlitlig skotsel av
foreningens finanser

— svara for verksamhetens andamalsenlighet, effektivitet och tillforlitlighet
samt for forverkligandet av uppstallda mal och upprattade planer

— svara for beredningen och féredragningen av de drenden som skall
behandlas av styrelsen samt for verkstéllandet av styrelsens beslut

— fatta beslut i arenden gallande den praktiska verksamheten inom ramen fér
det som faststallts i de av styrelsen faststallda instruktionerna for forvaltning
och ekonomi



—sorja for bevakningen av féreningens intressen

— svara for foreningens PR-verksamhet, offentliga bild och uppréatthallandet av
samarbetsrelationer

— for sin egen del svara for att féreningens interna kontroll ar fungerande

Styrelsen kan narmare besluta om verksamhetsledarens uppgifter i
instruktionerna for forvaltning och ekonomi.

Verksamhetsledaren har en ledningsgrupp som stéd. Ledningsgruppen bestar
av ledande arbetstagare som utsetts av verksamhetsledaren.

8 § Namnteckning

Foreningens namn tecknas, alltid tva tillsammans, av styrelsens ordférande,
vice ordféranden, verksamhetsledaren samt de styrelsemedlemmar eller
foreningens funktionarer, som styrelsen har beviljat ratt dartill.

9 § Rakenskaper och revision

Foreningens rakenskapsperiod ar ett kalenderar. Bokslutet jamte behovliga
handlingar skall 6verlamnas till revisorerna senast den 15 april. Revisorerna
skall ge sitt utlatande till styrelsen senast den 15 maj.

Revisorernas mandatperiod utgors av tiden mellan arsmétena och borjar da
arsmotet har forrattat valet.

10 § Foreningsmoten

Foreningsmoten sammankallas av styrelsen. Métet skall sammankallas senast
30 dagar fore motet genom att publicera méteskallelsen i en finsk- och
svensksprakig tidning som publiceras av Finska Missionssallskapet eller en
annan tidning med allman spridning i Finland eller genom att sanda den per e-
post eller brev till varje medlem.

Rostberattigade vid foreningsmotena ar personmedlemmar och av
samfundsmedlemmar befullmaktigade representanter, vilka har en rést var.

Forsamlingarna far skicka representanter till féreningens moéten i enlighet med
sina medlemsantal

e —15000 medlemmar: hogst 2 representanter

e 15001 — 30000 medlemmar: hogst 3 representanter

e Over 30000 medlemmar: hégst 4 representanter



Ovriga samfundsmedlemmar far skicka hdgst tva representanter till
foreningens moten.

Arsméte

Foreningens arsmote halls arligen senast den 31 augusti vid en tidpunkt och pa
en plats som styrelsen bestimmer. Vid arsmotet behandlas foljande arenden:

1. Val av ordférande, sekreterare, tva protokolljusterare samt rostraknare
2. Konstaterande av motets lagenlighet och beslutsforhet
3. Godkdnnande av motets foredragningslista och arbetsordning

4. Foredragande av verksamhetsberattelsen, bokslutet och revisorernas
utlatande

5. Faststédllande av verksamhetsberattelsen och bokslutet samt fattande av
beslut om beviljande av ansvarsfrihet for styrelsemedlemmar och
verksamhetsledaren samt 6vriga ansvariga

6. Faststallande av verksamhetsplan och budget

7. Faststallande av medlemsavgifter

8. Val av styrelsemedlemmar i stallet for de som star i tur att avga och de som
avgatt

9. Utnamnande av en valkommitté for val av foljande styrelse

10. Val av tva revisorer och tva revisorssuppleanter

11. Ovriga i méteskallelsen ndmnda drenden som styrelsen framstillt
Medlems motionsratt

Ett darende som en samfunds- eller personmedlem onskar skall behandlas av

foreningsmotet, skall for att tas upp till behandling skriftligen meddelas
styrelsen senast 60 dagar fére motet.

11 § Valordning for val av styrelsemedlem
Valkommitté

Arsmétet utndmner en valkommitté for att bereda valet av
styrelsemedlemmar. | kommittén ingar 9 medlemmar som representerar
forsamlingarna, en fran varje stift, samt 1 medlem som representerar de
ovriga samfundsmedlemmarna. Verksamhetsledaren ber pa forhand varje stift
att utse dess forstahandskandidat till kommittén. Kandidaten for de 6vriga
samfundsmedlemmarna utses av medlemssamfunden vid deras arliga mote.



Valkommittén valjer inom sig en ordforande. Verksamhetsledaren utser en
funktionar som fungerar som kommitténs sammankallare och sekreterare.

Valkommitténs mandatperiod varar till slutet av foljande arsmote.

Valkommitténs medlemmar har narvaro- och yttranderatt vid det arsmote
som foljer pa det ar under vilket kommittén tillsatts.

Valkommitténs uppgift

Valkommittén har i uppgift att till féljande arsmote gora ett forslag om de
styrelsemedlemmar som skall vdljas pa motet.

Da valkommittén gor sitt forslag skall den ha som mal att biskopskaren i den
evangelisk-lutherska kyrkan i Finland samt mangsidigt kunnande och erfarenhet
som behdvs i en stor organisations styrelsearbete finns representerade i
styrelsen. Dessutom skall kommittén sorja for en tillrackligt jamn
representation av stiften, de andliga riktningar som stodjer organisationen
samt de bada konen i styrelsen.

Utndmnande av kandidater och beredning av forslaget

Foreningens medlemmar ger sina motiverade forslag pa styrelsemedlemmar
till valkommittén pa det satt som valkommittén meddelar. Kommittén skall
forsakra sig om att de kandidater som foreslas samtycker dartill. Forslag som
getts efter den utsatta tidsfristen beaktas inte.

Kommittén skall utover sitt forslag till arsmotet ge en redovisning 6ver sitt
arbete samt tillrackliga personuppgifter om alla personer som foreslas till
styrelsemedlemmar.

Valférfarande pa arsmotet

Vid valet av de styrelsemedlemmar som star i tur att avga star det
helhetsforslag som valkommittén gjort som grund. Féreningsmotet ar inte
bundet till det gjorda forslaget. Om forslaget godkdanns enhalligt blir det
motets beslut och behandlingen av drendet avslutas.

| annat fall forrattas val med slutna sedlar, om inte annat bestams. Kandidater
ar da alla de som har foreslagits inom den utsatta tidsfristen samt dvriga
personer som uppstalls som kandidater under moétet och som samtyckt dartill.

12 § Andring av stadgarna

Beslut om stadgeandring fattas vid arsmotet med tva tredjedels majoritet.
Stadgeandringen skall namnas i moteskallelsen.



13 § Uppldsning av féreningen

Beslut om uppldsning av foreningen fattas vid arsmotet med tva tredjedels
majoritet. FOr att beslutet skall trada i kraft skall det behandlas och godkdannas
vid ett andra mote med tva tredjedels majoritet minst 30 dagar senare.
Uppldsningen av foreningen skall namnas i moéteskallelserna.

Nar foreningen upploses skall dess tillgangar 6verlatas till verksamhet som
framjar missionsarbete pa det satt som bestdams vid det senare motet som
beslutar om upplosningen.



