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1Finska Missionsséllskapets verksamhetsar 2021

Inledning

Finska Missionssillskapets ar 2021 var betydligt ljusare dn aret 2020 som skuggades av
kriser och samarbetsforhandlingar. Sillskapet gick mot en ekonomisk och verksamhets-
missig balans. Aven om coronasituationen, trots fdrvintningar om forbittring, fortsatte
att orsaka utmaningar och osakerhet hela aret, anpassade vi oss bittre till pandemin: vi
fann nya sitt att umgas, skapa gemenskap och jobba effektivt — mycket av den nya praxis
som coronakrisen forde med sig, kommer vi att halla fast vid ocksa i framtiden, sasom
battre mojligheter att jobba pa distans och gemensamma virtuella festliga stunder.

Internationellt tillspetsades situationen pa manga hall, ocksa pa de omraden dar Finska
Missionssallskapet arbetar. I Etiopien flammade en konflikt upp och tvingade sillska-
pet att avbryta arbetet och evakuera en anstilld, senare bedarrade konflikten och arbetet
kunde fortsatta. I Myanmar orsakade statskuppen en humanitir katastrof, avbrét manga
projekt och forsvirade det fredsarbete som Finska Missionssillskapet stodde. Trots de
internationella kriserna lyckades sillskapet anda finna sitt att anpassa verksamheten efter
omstindigheterna, t.ex. i Etiopien kunde resurserna for utvecklingssamarbete anvindas
for att lindra den humanitara krisen.

Kommunikationen utvecklades enligt Finska Missionssillskapets riktlinjer pd manga sitt.
Nya regler utarbetades for kommunikation om utvecklingssamarbete och i den Gvriga
kommunikationen utokades den andliga substansen enligt 6nskemal fran sallskapets un-
derstodare. Genom det nya regelbundna radioprogrammet "Kirkko maailmalla” kanalise-
rades den globala kyrkans rost till den finlindska diskussionen. Kommunikationsarbetet
fick ocksa god respons fran férsamlingarna.

Aret 2021 var ett ar av anpassning. Arbetet utfordes efter krisaret med mindre resurser
och férminskad personal, det var inte alltid latt att anpassa arbetsméingden till den nya
situationen. Tack vare omorganisering och férnyade arbetsrutiner har vi bérjat finna en
vig framat.

Finska Missionssillskapets ekonomiska resultat var efter flera magra ar battre. Ett stort
tack gar till férsamlingarna och sillskapets trogna understodare.

I maj valdes biskop Simo Peura till ny ordférande for sillskapet, efter Sari Anetjarvi.

Finska Missionssillskapet dr den forsta kyrkliga organisationen som tilldelats Kyrkans
miljodiplom (2019). Under aret var klimat- miljo- och rittvisefragor fortfarande dver-
gripande teman i sillskapets arbete.
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Ovriga ljusglimtar ar 2021

« Trots att coronapandemin fortsatte kunde personalen dtervanda till sitt arbete utom-
lands. I oktober hade redan 44 medarbetare atervint ochislutet av dret hade resterande
personal atervént till sin tjanst utomlands.

« Det ekonomiska resultatet visade ett Gverskott pd 2,2 miljoner euro. Detta tack vare
forsaljningen av en ligenhet i Hongkong och ett testamente i december. Utan dessa tva
hade resultatet varit balanserat.

- Finska Missionssillskapet lyfte modigt upp viktiga amnen i den samhalleliga diskussio-
nen. Under aret arrangerade sillskapet tva diskussioner om férhallandet mellan religion,
kon och vald. Diskussionerna arrangerades i samarbete med Kvinnoorganisationernas
Centralférbund, Delegationen for jamstalldhetsirenden och Kyrkostyrelsen. Arkebis-
kop Tapio Luoma deltog vid bada tillfillena.

- Finska Missionssillskapet var den synligaste finlindska medborgarorganisationen un-
der klimatkonferensen i Glasgow. Sallskapet lyfte fram klimatrattvisefragor och utveck-
lingslindernas budskap i media och samhallsdiskussionen. P4 initiativ av sallskapet for-
des ocksa en offentlig diskussion om hur man kan mata resultatet av missionsarbete.
Finska Missionssallskapets synlighet i media vixte 6verlag.
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2 Finska Missionssallskapets arbete utomlands
ar 2021

Pandemins andra ar orsakade lidande och forsvarade arbetet

Den virldsvida coronaviruspandemin priglade fortsattningsvis utrikesarbetet. Arbetet fort-
satte nastan hela aret pa distans fran hemkontor bade i hemlandet och i stationeringslandet.
Arbetsresor gjordes knappt alls. Sarskilt svar var coronasituationen pa varen i Nepal och
Kambodja. Fran Kambodja evakuerades de medarbetare till Finland, som atervint under
hosten 2020. I september och oktober kunde de dnda atervinda genom karantin och tack
vare coronavaccineringar. De forsta arbetsresorna pa omradet genomfordes pa hosten.

I Myanmar skedde en statskupp den 1 februari. Valdet som f6ljde och den forsimrade
coronasituationen gjorde att minniskorna stannade i sina hem varen 2021. Hela landet
stannade upp och samtidigt férlorade manniskorna sin utkomst. Kyrkornas federation,
som Finska Missionssillskapet stoder, anpassade sin verksamhet till den radande situatio-
nen och tog pa sig en storre roll i bistandet till manniskorna. Under varen 2021 sinde den
en anhallan om hyjilp till Finska Missionssillskapet, som beviljade federationen 40 000
euro i nddhjalp. Tack vare understédet kunde mat och hygienartiklar f6r en méanads be-
hov delas ut till ssammanlagt 4 800 ménniskor. Dessutom producerades information om
coronaviruset. Finska Missionssillskapet beviljade ocksa 40 000 euro for hjilp till landets
interna flyktingar via samarbetsparten Euro-Burma Office (EBO). I slutet av dret riktades
annu 50 000 i katastrofhjalp till Myanmar. Bistindet kom fran Tammerfors-, Helsingfors-,
Esbo- och Vanda kyrkliga samfilligheter.

I Etiopien orsakade stortregn i augusti blixtoversvimningar pa flera omraden i huvudsta-
den Addis Abeba. Oversvimningarna var sirskilt svara i stadsdelen Mekanissa, dir Etio-
piens lutherska kyrka Mekane Yesus’ seminarium, studentbostider och kyrkas tjanstebo-
stader ar beldgna. Pa omradet finns ocksa Finska Missionssillskapets kontor och gisthus.

Under hosten tillspetsades den interna konflikten i Etiopien och Finska Missionssillska-
pets arbete maste avbrytas pa grund av oroligheterna. Sillskapet evakuerade sin utsinda
medarbetare frin Addis Abeba i november. Ekonomiskt stod gavs for humanitar hjalp till
over 6 000 flyktingar i flyktingcentrum pa omradet Bahir Dar.

Utvecklingsplanen f6r partnerskap, som gjorts upp pa basen avrekommendationerna fran
partnerskapskonsultationen, genomférdes i verksamhetslinderna under ar 2021. Inom
utrikesarbetet aktiverades sillskapets partnerndtverks verksamhet. Pa hosten arrange-
rades den forsta partnerskapsdagen, da Finska Missionssallskapets medarbetare i s6dra
och 6stra Afrika och partnerskapskyrkorna och -organisationerna samlades vid samma
virtuella bord. Meningen var att dela erfarenheter om arbetets resultat och svérigheter.
De virtuella méotena ar ett av de sitt Finska Missionssillskapet anvander for att starka di-
alogen med sina samarbetspartner.
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Utrikesavdelningens nya organisationsstruktur tridde i kraft vid arsskiftet. Den poang-
terar en gemensam planering, implementering, rapportering och administration av utri-
kesarbetet som helhet, oberoende av om finansieringen kommer fran utrikesministeriets
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utvecklingssamarbetsanslag eller fSrsamlingarnas bidrag. Aret priglades av det praktiska
inférandet av de nya verksamhetsmetoderna samt planeringen av programmet for utri-
kesarbetet 2023-2028. Preciseringar i organisationsstrukturen gjordes 2021 och gors
dnnu under ar 2022 samtidigt som vi forbereder oss for den nya strategiperioden. T.ex.
paverkansarbetet 6verfordes till utrikesavdelningens ansvarsomrade i augusti 2021. Det
genomfors nu med mindre resurser och integreras med det nya programmet for utrikes-

arbetet och dess malsattningar.

Arbetet utomlands

Ar2021 var det femte dret under strategiperioden 2017-2022. L utrikesarbetet implemen-
terades strategin genom fyra teman for hopp i 27 lander runtom i varlden.

Mal 1 for utrikesarbetet:

Manniskor som star utanfér det kristna budskapet har métt
Guds gransdverskridande karlek.

Mal 2 for utrikesarbetet:

Férsamlingen fungerar som en 6ppen gemenskap och
overskrider gréanser som en del av den vérldsvida kyrkan.

Mal 3 for utrikesarbetet:

Kvinnor och flickor som diskrimineras pé grund av kén hittar
nya mdjligheter och tar vara pa dem.

Mal 4 for utrikesarbetet:

Personer med funktionsnedséttning lever sjalvstandigt som en
del av samhallet i en tillgdngligare omgivning.

Mal 5 for utrikesarbetet:

Minoriteter lever ut sin egen kultur och livsstil i vaxelverkan
och som en del av det omgivande samhallet.

Mal 6 for utrikesarbetet:

Exploaterade och utnyttjade repar sig och beslutar om sina
egna liv som en del av samhillet.

Mal 7 f6r utrikesarbetet:

Barn och ungdomar som hotas av utslagning far livskompetens
och lar sig grunderna i ett ansvarsfullt vuxenliv.

Mal 8 for utrikesarbetet:

Politiska beslutsfattare och ekonomiska ledare &r medvetna om
hindren for férverkligandet av de manskliga rattigheterna och
agerar for att undanrdja dem.

Mal 9 for utrikesarbetet:

Ledarna for det civila samhallet férsvarar aktivt de
diskriminerades rattigheter.

Mal 10 for utrikesarbetet:

Partnerskapskyrkorna och -organisationerna arbetar pé ett
professionellt satt i enlighet med god férvaltningssed.

Mal 11 fér utrikesarbetet:

Parterna i konflikter starker det émsesidiga fortroendet och
arbetar for att hitta gemensamma |6sningar.

Mal 12 for utrikesarbetet:

De som bygger fred engagerar i fredsarbetet grupper, som ar
viktiga med tanke pa konfliktlésning, i synnerhet kvinnor.

FYRA TEMAN FOR HOPP OCH MALEN FOR ARBETET UTOMLANDS:

Hoppets tema 1:

Vi vittnar om Guds grénsoéverskridande
karlek. Tillsammans med véara partner
overskrider vi frimodigt geografiska,
kulturella och sociala granser for

att vittna om Guds karlek i ord och
handling.

Hoppets tema 2:

Vi forsvarar diskriminerades
manniskovarde och manskliga
rattigheter. Tillsammans med vara
partner arbetar vi for att starka
diskriminerade gruppers stéllning och
manskliga rattigheter.

VISION

Budskapet om Guds

karlek forverkligas i

hela varlden i gladje,
fred och rattvisa.

Hoppets tema 3:

Vi arbetar fér en mer rattvis varld.
Tillsammans med vara partner
kampar vi fér ekonomisk och social
rattvisa.

Hoppets tema 4:

Vi bygger foérutsattningar for fred
och férsoning. Tillsammans med var
partner framjar vi fred och férsoning
i lokala samfund och samhéllen.



Det kyrkliga arbetet

Finska Missionssillskapets sarskilda kallelse i Guds mission riktar sig till madnniskor och
minniskogrupper som star utanfor det kristna vittnesbordet. Vi verkar tillsammans med
minniskor och grupper som samhillet, samfund och religisa system har undantringt.

Finska Missionssillskapets arbete baserar sig pa tanken om ett holistiskt missionsarbete,
dar vi sprider det goda budskapet, frimjar forverkligandet av de méinskliga rattigheterna
och verkar for en bittre framtid.

Grunden for det kyrkliga arbetet 4r tanken pa en mission som stiger fram ur margina-
lerna. Jesus befriade ménniskor fran sjukdomar, diskriminering, skuldkinslor och synd.
Dessa manniskor utgjorde den forsta kyrkans kirngrupp, som paboérjade en forindring
i sina samfund och sambhillen. I Matteus missionsbefallning sinde han sina larjungar att
kalla alla folk till gemenskapen genom dopet och lira dem att f6lja Jesu undervisning och
exempel. Virlden ar fortfarande uppdelad i de, som har yttre forutsittningar till ett gott
liv och de, som inte har det. Detta har blivit annu synligare under coronapandemin och
allt flera konflikter.

Coronapandemin har paverkat det kyrkliga arbetet fortsittningsvis och forsvagat kyrkor-
nas mojlighet att leva och verka som en gemenskap. Samtidigt har kyrkorna i allt storre
utstrackning tagit i bruk digitala redskap for att bygga upp gemenskapen inom sina sam-
fund och kontakten till olika organisationer. Finska Missionssallskapet har fortsatt sina
insatser for att partnerskapskyrkorna skulle klara av pandemins utmaningar. Polarisering-
en och osdkerheten inom samhillena har ocksa forsatt kyrkorna i svarigheter och tvingat
dem att omfordela sin verksamhet. Ménniskor i svarigheter behover allt mer hopp, stod,
trost och sjdlavard. Samtidigt har kyrkorna blivit tvungna att anpassa sig till stindiga for-
dndringar och ekonomiskt ar de i stora svarigheter. Minskningen av kollekintikterna har
tart pa kyrkornas ekonomiska resurser och kyrkans enhet och gemenskap har utmanats
pa ett sitt som aldrig forr.

Finska Missionssillskapets samarbete med partnerskapskyrkorna har i huvudsak skett
via digitala kontakter och kunnandet inom utnyttjande av teknologi har 6kat i snabb takt.
Med hjilp av digitala kontakter arrangerades bl.a. en bred partnerskapskonsultation i 9st-
ra och s6dra Afrika, som handlade om konkreta malsittningar och samarbetsmojligheter
men ocksa behandlade teologiska och missiologiska fragestallningar. Flera digitala moten
arrangerades ocksa med kyrkorna i Myanmar for att stoda partnerna i den svara situatio-
nen och stirka den kristna bonegemenskapen. Biskop Tomas Ndawanapo kallades att
halla en forelasning 6ver nitet for sillskapets medarbetare angaende sin undersokning
om kyrkans sjilvforsorjning. De nya digitala kanalerna for vixelverkan har stirkt sallska-
pets och dess partners samarbete i exceptionella férhallanden och gett dem firdigheter
att anvinda dessa kanaler ocksa i framtiden.

Fokus under den nya programperioden har varit att stoda partnerkyrkorna i utvecklingen
av deras missionsarbete, utbildning och ledarskap. Aret 2021 och dess resultat har gran-
skats ocksa iljuset av dessa teman.
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Ar 2021 anvindes totalt 7,0 miljoner euro till kyrkligt arbete. Programmet for kyrkligt
arbete genomférdes under strategins fyra teman fér hopp.




Utvecklingssamarbete

Det fjarde och samtidigt sista aret i Finska Missionssillskapets utvecklingssamarbets-
program praglades av coronapandemin och de rorelsebegransningar som den forde med
sig. Personbyten och forandringarna i sillskapets organisation, coronasituationen och
de osakra forhallandena i vissa verksamhetslinder inverkade pa programarbetet och dess
verksamhetsbidrag. P4 basen av erfarenheter fran foregdende ar kunde sillskapet anda
flexibelt reagera pa den forindrade situationen och det planerade arbetet genomfordes
antingen med hjilp av digitala kontakter eller genom anpassade arbetsmetoder. Besoken
till verksamhetslinderna minskade och arbetet skedde allt mer digitalt pa distans.

Konflikten i Etiopien ledde till evakuering av medarbetarna och arbetet avbrots tillfalligt
i landets norra delar. Stod riktades till humanitar hjilp for flyktingar inom landet. Ut-
rikesministeriet stodde programstodsorganisationernas utvecklingssamarbetsprogram
genom att halvera sjilvriskandelen for ar 2021, eftersom pandemin orsakade utmaningar
for medelanskaffningen inom alla organisationer. Finlands utrikesministeriums finansie-
ring av Finska Missionssillskapets utvecklingssamarbetsprogram uppgick till 6,6 miljoner
euro ar 2021. Summan innefattar ungefar 1 miljon euro som utrikesministeriet beviljade
ar 2019 som kompletterande finansiering for arbete i Vist- Ost- och sddra Afrika.

Humanitir hjilp sindes under éret till Etiopien, Myanmar, Colombia, Nepal och Tanzania. I
projekten inom humanitar hjilp poingterades klimatférandringens verkningar och stodet till
ménniskor som rakat ut for extrema vaderforhallanden, sisom 6versvamningar och jordskred,
samt behoven av hygienartiklar och information i samband med coronapandemin.

Planeringen av utvecklingssamarbetsprogrammet slutférdes och den fyraariga finansie-
ringsanhallan till utrikesministeriet limnades in i maj 2021. I slutet pa aret beviljade ut-
rikesministeriet en finansiering om 24,5 miljoner euro, som fordelar sig 6ver aren 2022—
2025 (2022: 6,2 milj. euro, 2023: 6,2 milj. euro, 2024: 6,1 milj. euro och 2025: 6,0 milj.
euro). Beredelsearbetet for att starta programmet pibdrjades ar 2021, vilket sikerstiller
en flexibel start av projekt och nya partnerskap vid 6vergangen till det nya programmet.
Det nya programmet innefattar 9 (tidigare 12) verksamhetslinder, 24 (tidigare 32) sam-
arbetspartner och 32 (tidigare 40) projekt. Inom det pagiende utvecklingssamarbetspro-
grammet startades externa slutevalueringar, varav en del fardigstalls under ar 2022. Pa
basen av dem bereddes externa metaevalueringar vars resultat kommer att anvindas vid
programperiodens rapportering samt f6r utvecklingen av det nya programmet.

Finska Missionssallskapet arrangerade utbildning per distans for sina partner om klimat-
forandringen och ekonomisk administration. Utbildningen om klimat och milj6 svarade
klart pa programarbetets och dess partners behov. Sillskapet utbildade sina partner i kli-
mathallbarhet for att minska katastrofriskerna och stéda forberedelser infér férandringar-
na. Klimatutbildningarna fick god respons och klimathallbarhet blev ett allt viktigare tema
i diskussionerna om sillskapets arbete. Utbildningarna 6kade ocksa Finska Missionssill-
skapets kunskap om klimatfragor och klimatpaverkan. Tack vare en undersékning som
gjordes i samarbete med ACT-organisationerna (From Words to Action) forstirktes det
samnordiska paverkansarbetet nir det giller beaktandet av en konssensitiv infallsvinkel
inom klimatfinansieringen. Finska Missionssillskapet deltog ocksa i ACT-alliansens pa-
verkansarbete gillande klimatférandring och coronavaccin.
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Mainniskor med funktionsnedsittning och deras rittigheter togs upp under partnerkon-
ferenser i Mekong-omradet samt Ostra och s6dra Afrika. I paverkansarbetet gillande kli-
matforindringens f6ljder poangterades sarskilt rattigheter for manniskor med funktions-
nedsattning. I diskussioner med statliga och religiosa ledare i bl.a. Tanzania tog séllskapet
upp sexuellt utnyttjande av kvinnor och flickor med funktionsnedsittning och vikten av
arbetet for att motverka vald podngterades. Paverkansarbetet gillande barns rattigheter
fortsatte. Nar det giller minskliga rittigheter skedde paverkansarbetet frimst genom del-
tagande i den periodiska granskningen av ménskliga rittigheter vid FN:s rad fér méanskliga
rattigheter. Under ar 2021 gjordes detta arbete i Nepal, Zimbabwe och Tanzania.

Under aret utarbetades direktiv for att motarbeta otillbérligt uppforande och sexuella trakas-
serier. Anmalningsforfarandet angdende otillbérligt uppférande, korruptionsmisstankar och
barnskyddsfragor fornyades sa att det nu dr mojligt att gora sin anmalan anonymt via Finska
Missionssillskapets webbsidor. Riktlinjerna for barnskydd 6versattes till franska, spanska,
nepali och swahili. Barnskyddsriktlinjerna borjade implementeras och partnerna fick 6kad
kunskap i dessa fragor. Arbetet fortsitter under ar 2022. Finska Missionssallskapet deltog
ocksa aktivt i arbetet med beskydd av ménniskor som omfattas av ACT-alliansens arbete.

Utbildningarna pa distans om bl.a. sprakrittigheter och undervisning pa modersmalet
var populdra och mojliggjorde en gemensam inldrning for partnerna och sillskapets an-
stallda. Sallskapet stravade att utveckla foretags- och hogskolesamarbete med utrikes- och
undervisningsministerierna inom utbildningssektorns utvecklingssamarbete. Sillskapets
malsittning var att 6ka uppmirksamheten f6r marginaliserade gruppers behov av utbild-
ning i utbildningssektorns internationella utvecklingsprojekt.

Fredsarbete

Finska Missionssallskapets program for fred och férsoning stoder bade fredsbyggare och
parter i konflikter med att bygga upp en dialog och ett fértroende. Vira samarbetspartner
ar lokala frivilligorganisationer och kyrkoforbund samt internationella fredsaktorer. Finan-
sieringen kommer frin utrikesministeriet i Finland samt férsamlingar, privatpersoner och
samfund. Ar 2021 anvinde sillskapet 1,7 miljoner euro for freds- och forsoningsarbete.

Sillskapets arbete for fred och forsoning, praglades forutom av coronapandemin ocksa
av statskuppen i Myanmar i februari samt den viapnade konflikten som brot ut i Etiopien
pa sommaren. De tillspetsade konflikterna férutsatte en anpassning av arbetet till den nya
verksamhetsmiljon samt en ndra koordinering med finansiarerna. Finska Missionssallska-
pet lyckades reagera flexibelt pa de férandringar coronapandemin férde med sig och det
planerade arbetet genomfordes antingen via digitala kontakter p distans eller genom att
anpassa arbetsmetoderna pa annat sitt.

Inom fredsprojekten i Syrien, Myanmar och Zimbabwe stoddes sarskilt en koppling av
dialogen pa det lokala- och grasrotsplanet till officiella fredsprocesser. Dessutom stoddes
lokala aktorers, kvinnors, etniska minoriteters och kyrkors roll i frimjandet av en dialog.
Syrien-projektet avslutades 202 1. Ett av projektets betydande resultat var en forstiarkning
av de lokala fredsaktorerna, bade pa det personliga planet och i sina ledande roller i or-
ganisationer och lokalsamfund. Fredsaktorernas och deras initiativ forstirkte samarbetet
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och fraimjade nya initiativ pa det lokala planet. Fredsaktérerna bringade manniskor sam-
man 6ver konfliktgranser och politiska barridrer for att diskutera gemensamma teman och
deltaien gemensam verksamhet. Fredsarbetet i Syrien fortsitter i mindre skala genom att
forstirka de lokala fredsbyggarnas nitverk och kapacitet.

Religionsdialoger, samarbete och en fredlig samexistens frimjades genom fredsprojekten
i Etiopien, Nepal, Israel, Pakistan och Al Amana -centret i Oman. Gemensamma utbild-
ningar och workshopar gav deltagarna en mojlighet att samtala 6ver religiosa granser.

Psykosocialt fredsbyggande frimjades i Colombia, Zimbabwe och Etiopien. Partnerna fick
storre insikter i konflikternas psykologiska och sociala inverkan pa individer och samhillet.
Ocksa sdllskapets och dess partners nitverk forstirktes nar det giller detta tema.

Paverkansarbete i fredsfragor utférdes bade i Finland, i verksamhetsldnderna och inter-
nationellt. I paverkansarbetet lyfte sillskapet fram de lokala aktorernas roll i fredsarbetet,
vikten av flexibilitet och anpassning av finansieringspraxis i konfliktsituationer samt det
psykosociala fredsbyggandets betydelse for minniskornas valfird och inkludering. Finska
Missionssallskapet deltog ocksa aktivt i diskussionen om utvecklingen av fredsarbetet samt
granskningen av dess faktiska verkan.

For att forstirka partnernas och den egna funktionsférmagan satsade sillskapet pa kon-
fliktanalys, planering av faciliterings- och dialogprocesser, utveckling av rapporteringen,
jamstalldhet mellan kénen i fredsarbetet samt psykosocialt fredsbyggande.

Ar2021 formulerades tyngdpunkterna och malsittningarna inom freds- och forsoningsarbetet
for den nya programperioden som borjar 2023. Tyngdpunkterna under den nya programperi-
oden ér stodjandet av de lokala fredsinitiativen, fredsfostran och psykosocialt fredsbyggande.

Paverkansarbete

Finska Missionssillskapets paverkansarbete riktades till Finlands utvecklingspoli-
tik, sdrskilt en forstirkning av en ansvarig utvecklingsfinansiering, klimatrittvisa och
minniskorattsbaserad verksamhet. P4 grund av nedskarningarna i finansieringen har freds-
och handikapparbetet tagits med som en del i utvecklingspolitikens helhet.

Forsvarandet av utvecklingsfinansieringen ar en central del i Finska Missionssallskapets
paverkansarbete i offentligheten och i enskilda moten med beslutsfattare. Ar 2021 still-
des sarskilt vikt vid utvecklingspolitikens 6ver valperioden tickande malsittningar, samt
vagkartan for utvecklingsfinansiering och arbetet med att fornya klimatfinansieringen. I
bada drendena dr det fraga om Finlands forpliktelser i enlighet med internationellt ver-
enskomna ramar och avtal. Vid sidan av den kvantitativa diskussionen pagar en dialog om
finansieringens réttvisa inriktning och finansieringens resultat.

De 6ver valperioden tickande malsittningarna fraimjades framst genom Fingos grupp for
smidigt paverkansarbete bland beslutsfattare, dir flera programstodsorganisationer stravar
att identifiera centrala politiska aktorer och beslutsfattare samt rikta individuella budskap
till dem om utvecklingsfinansieringens betydelse. Pa varen 2021 traffade gruppens med-
lemmar representanter for alla riksdagsgrupper i samband med bade ramfoérhandlingarna
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och beredningen av budgetforslaget.
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Till det parlamentariska paverkansarbetet horde dessutom givandet av utlatande om de
over valperioden tickande malsittningarna och horande i bl.a. utrikesutskottet. Finska
Missionssillskapet verkade ocksa inom ledningsgruppen for Fingos undersokning av ut-
vecklingsfinansieringens brytningstid.

Till de centrala resultaten kan riaknas att bade utvecklings- och klimatfinansieringens be-
lopp steg i Finland och att planerna som rér dem togs med som en del av Finlands 6ver
valperioden tickande malsattningar.

Paverkansarbetet inom klimatfinansiering sker i en gemensam grupp for olika organisa-
tioner som Finska Missionssallskapet grundat och som har fem aktiva medlemmar. Dess-
utom producerar och inforskaffar sillskapet paverkanskommunikation inom ACT-allian-
sens internationella nitverk, som har 6ver 130 medlemmar pa olika hall i virlden.

Finska Missionssallskapets representant leder ACT-alliansens arbetsgrupp for paver-
kansarbetet nir det giller klimatet. Han deltar ocksa i internationell politik b.la. i FN:s
klimatférhandlingar. Under klimatkonferensen i Glasgow var Finska Missionssillskapet
den synligaste finlindska utvecklingsorganisationen, som kunde férmedla kunskap om
klimatrattvisa till finlindska beslutsfattare och media. Beldgg for paverkanskommuni-
kationen var dessutom ACT:s tva undersokningar om klimatfinansiering, i vilka Finska
Missionssillskapet spelat en central roll.

Salunda har Finska Missionssillskapet synliggjort forpliktelsen, som gjordes om klimat-
finansiering i klimatavtalet i Paris, vilket i Finland i frimsta hand ér en del av utvecklings-
samarbetet och inte nagot nytt eller extra efter de nedskarningar som gjordes i utveck-
lingsfinansieringen ar 2016. Ar 2021 inledde utrikesministeriet inda for forsta gangen en
skild planering for klimatfinansieringen. Dessutom inledde Utvecklingspolitiska kommis-
sionen beredningen av en kartliggande rapport 6ver klimatfinansieringen. Finska Mis-
sionssillskapet dr en central aktor i beredningen.

Klimatfinansieringsgruppen publicerar analyser, triffar riksdagsledaméter, verkar inom
natverk och stoder utrikesministeriets och miljoministeriets arbete. Dessutom deltar Fin-
ska Missionssillskapet aktivt i den offentliga debatten om utvecklingspolitik och -finan-
siering. Ar 2021 publicerade vi undersdkningar, analyser, insindare och bloggar. T.ex. har
Finska Missionssillskapets artikel om inkludering av personer med funktionsnedsittning
i anpassningen till klimatférindringen referentgranskats i en publikation utgiven av Hel-
singfors universitet. Sallskapet har deltagit i offentliga seminarier och héranden och varit
aktivisociala medier. Sarskilt Twitter har anvénts flitigt som ett redskap f6r kommunika-
tion av séllskapets sakkunniga.

Konkreta resultat av arbetet dr fornyandet av det politiska ledningssystemet fo6r klimatfi-
nansieringen, som nu blivit mer transparent. Finska statens budgetforslag gav for forsta
gangen information om klimatfinansieringens malsittningar och klimatfinansieringen
integrerades for forsta gangen i den till riksdagen riktade Finlands klimatarsberittelsen.

Finska Missionssillskapet har fortsatt samarbetet med Luterska varldsforbundet i férsva-
ret for de minskliga rattigheterna. Sillskapet har gett sakkunnighjilp vid uppgorandet
av en ménniskorittsarsbok i Nepal, da det giller de frigivna livegna Haliyas ekonomis-
ka, sociala och kulturella rittigheter. Arsboken ger information fér FN:s universella pe-
riodgranskning (UPR) av situationen gillande de minskliga rittigheterna och virderar



efterfoljden av processens rekommendationer. Dessutom deltog sillskapet i Lutherska
virldsforbundets UPR-arbete angiende Tanzania genom att arrangera forum, for att for-
medla information fran lokala aktorer till de hogt uppsatta utlatandegivarna i FN.

Ar 2021 avslutades det tredriga religionsfrihetsprojektet i samarbete med Stefanus Alliance
International. Verkstallare var Finska Missionssillskapets samarbetspartner Christian Study
Centre (CSC) i Pakistan och Al Amana -centret i Oman. Som ett resultat av projektet Skade
de bada organisationernas forstaelse for religionsfrihetsarbete och de som utbildats arbetade
konkret for att frimja religionsfriheten i sina egna nirsamhallen och nitverk. Dessutom 6ka-
de forstaelsen och empatin f6r dem som har en annan tro och deras utmaningar och behov.

Under éret fardigstalldes for tjanstemin och diplomater ocksé en verktygslida for religi-
ons- och overtygelsefrihet och minskliga rittigheter i anslutning till dem. Detta skedde pa
begiran av utrikesministeriet och finansierades av detsamma. Skribenten var Joelle Fiss,
sakkunnig inom religionsfrihetsfragor. Verktygslidan stirker ocksa Finlands kunnande
som medlem av FN:s rad f6r manskliga rittigheter.

Partnerskap och natverk

Finska Missionssillskapet samarbetade med 101 partner ar 2021. Till dessa horde kyr-
kor, nitverk, internationella kyrkoférbund, ekumeniska rad, internationella och nationel-
la kristliga organisationer samt civilsamhallesorganisationer. I olika linder samarbetade
sallskapet med myndigheter, ekumeniska aktorer och civilsamhallet, beroende pa kontext
och samarbetets form.

Under ar 2021 valdes nya partner for utvecklingssamarbetsprogrammet som bérjade ar
2022. Det har betydde att sallskapet avslutade nagra partnerskap och férdjupade andra
existerande partnerskap. Ett avslutat samarbete gillde Defence for Children International
(DCIP) pa de palestinska omriddena, samarbetet avslutades i november 2021 dé Israel
deklarerade att DCIP ir en terroristorganisation. Finska Missionssallskapet méste ha for-
utsittningar att verka offentligt med myndigheternas vetskap pa det lokala planet med
sina partner. Ett fortsatt samarbete med D CIP skulle eventuellt ha inverkat pa sillskapets
ovriga internationella arbete och t.ex. pd banktjinsterna.

En enkit sindes ut till sillskapets samarbetspartner pa viaren 2021 som stod for den nya
strategin och programmet for utrikesarbetet. I enkiten kartlades partnernas asikter bl.a.
om sillskapets mervirde, samarbetsformer och tematiska val. Resultatet av enkaten dis-
kuterades under ett internationellt webbinarium i juni 202 1. Ungefir en tredjedel av part-
nerna deltog i webbinariet.

Ett annat webbinarium med partnerna genomfordes i december 2021. Da presenterades
prelimindra val i anslutning till programmet for utrikesarbetet och strategin for partnerna
och samtidigt fick de ta stillning till hur partnerskapen beskrivs i styrdokumenten. Part-
nerna hade mojlighet att stilla fragor och kommentera planerna.
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Sakkunniga inom Finska Missionssillskapets utrikesarbete verkade bl.a. inom paverkans-
arbete, ekumenik, den lutherska kyrkan, humanitart arbete, samt nitverk i anslutning till
klimatkatastrofen och religionsdialog. Pa grund av coronapandemin skedde kontakten till
globala, regionala och lokala nitverk frimst genom digitala kontakter pa distans.




3 Utrikesarbetets centrala resultat

Finska Missionssillskapets strategi genomfordes under fyra teman for hopp genom totalt
12 mal for arbetet utomlands.

Hoppets tema 1: Vi vittnar om Guds grdnséverskridande kdrlek

Tillsammans med vara partner 6verskrider vi frimodigt geografiska, kulturella och sociala
granser for att vittna om Guds kirlek i ord och handling.

Mal 1 for utrikesarbetet:  Mdnniskor som star utanfér det kristna budskapet har métt
Guds gransoverskridande kdrlek.

Mal 2 for utrikesarbetet:  Férsamlingen fungerar som en 6ppen gemenskap och
overskrider granser som en del av den vérldsvida kyrkan.

Finska Missionssillskapet har stott sina partnerskapskyrkor i deras grundliggande upp-
gift att forkunna evangelium i ord och girning. Dessutom har en central prioritet varit att
stiarka kyrkornas inre och ekumeniska gemenskap. Bonegemenskapen har spelat en stor
roll under samarbetet i de svira omstandigheterna.'

De sma lutherska kyrkorna i Myanmar verkar enligt deras egen utsago under trycket av tva
pandemier. Den andra pandemin hinvisar till statskuppen och militardiktaturen, som for-
stor levnadsmaojligheter i Myanmar. Det ar brist pa allting: elektricitet, mat, arbete, t.o.m.
syrgas i sjukhusen. Méanga av férsamlingarnas unga mén har tvingats fly ut i djungeln for
att slippa tvangsrekrytering till militirdiktaturens tjanstgoring. Finska Missionssallska-
pet héller regelbundet kontakt med kyrkorna i Myanmar och forsoker ga vid deras sida i
den svéra situationen. De digitala kontakterna per distans har gjort det méjligt att fora en
regelbunden dialog med kyrkorna. Dessa kyrkors boneimnen togs upp bl.a. under Ulea-
borgs stifts missionsevenemang pa hosten 2021 och de finlindska understddarna kunde
bedja tillsammans for nodlidande kristna systrar och broder.

I Myanmar fick man dnda gliddjas i slutet av aret, da det igen var mojligt att 6ppna det
lokala teologiska undervisningscentret for undervisning. Finska Missionssallskapet fick
ingen kontakt till studenterna som flytt till sina hembyar under hela varen 2021 och hade
redan fruktat det vérsta. I november kunde en del dnda atervinda till Yangon for att fort-
sitta sina studier. Livet och arbetet for kyrkan fortsatter trots den katastrofala situationen.

I Asen har det ocksé funnits andra glidjedmne, sirskilt nar det giller teologisk utbildning.
Hongkong, som ir kint for sin strikta coronasakerhet, 6ppnade sina dérrar vid lamplig
tid, sa att var Felm Theology -medarbetare kunde uppta narundervisning i det lutherska
seminariet (LTS). Inom Felm Theology -programmet sinds arligen en finlindsk teolo-
giedoktor for ett ar att undervisa och sjilv fa nya intryck i sillskapets lokala partners uni-
versitet. Nyttan dr 6msesidig da liroverket far en inspirerad professor till sin stab och hen
far med sig nya tankar och forskningsdmnen till Finland.
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! Allt arbete som beskrivits under hoppets tema 1 ar kyrkligt arbete. (KIT)
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Medan hela virlden hade stingt blev den lilla kyrkan i Kambodja inspirerad till att ge sina
forsamlingsmedlemmar storre insikter i teologiska fragor. Sillskapet kallades att delta i
planeringen av undervisningen och utbildningen startade pd hosten. Kyrkans ledare Srey-
liak Touch, uttalade sig om behovet av utbildningen sa hir: "Kambodja dr en blandning av
importerade tankar fran alla méjliga hall. Jag hoppas att vi med hjilp av denna utbildning
skall finna var egen rost och vart eget sitt att leva som kristna.”

Teologiemagister Teerisara Wuimae, som har varit Finska Missionssillskapets stipendiat i
Hongkong, har borjat sitt arbete i Thailands lutherska kyrka. Hen har i samarbetsdiskus-
sionerna lyft fram betydelsen av en god planering i allt kyrkligt arbete. Hen &r en av den
nya generationens representanter i Thailands kyrka, som ar i behov av nytt ledarskap och
en ny vision. Wuimae borjade arbetet i den Thailands lutherska kyrkas Luther-seminari-
um i Bangkok. Med hjilp av stod fran Finska Missionssallskapet har sju teologiekandidater
och en magister slutfort sina studier vid thailindska universitet denna var.

I Pakistan fortsitter Finska Missionssillskapet att stoda Peshawar stift, som redan inne-
fattar 6ver fyrtio forsamlingar. De kristna har en svér stillning i Pakistan, men man litar
ocksa pa dem i egenskap av diplomatiska aktorer. De kristna lever dnda under stindigt
hot om vald och konflikter. En av kyrkans centrala behov ar 6kad teologisk utbildning
for sina medarbetare, for att fa kunniga ansvarsbirare till olika tjanster. Samarbetet for att
utveckla den teologiska utbildningen har férdjupats under aret 2021.

Nyakato lutherska bibelinstitut i Tanzania har vuxit och forutom evangelistutbildning
har man nu ocksa inlett prastutbildning. Finska Missionssillskapet har ocksa under-
stott ungdomsarbete i stiftet 9ster om Victoriasjon och bland studenterna i Nyakato har
man kunnat uppsoka dem, som kinner sirskild kallelse att jobba bland ungdomar. De
har fatt sin utbildning speciellt inriktad pa ungdomsarbete och da de bérjar sin tjinst i
forsamlingarna dr de redan bekanta dar. Samarbetet kan salunda fortsatta smidigt i for-
samlingen: liger, undervisning och annan verksamhet tryggas. Ungdomsarbetet ligger
nu helt i de lokala medarbetarnas hinder: kyrkan vixer och ungdomsarbetet nar hela
tiden nya unga. Finska Missionssillskapets och den tanzaniska kyrkans samarbete i
Nyakato dr ett gott exempel pa hurudana mojligheter en god teologisk utbildning kan
oppna for kyrkorna.

Finska Missionssillskapets bibeloversattningsarbete har fortsatt aktivt pa olika hall
i virlden trots coronapandemin. Eftersom begrinsningar i rorelsefrihet och strama ka-
rantinbestimmelser samt 6vriga samhilleliga begrinsningar radde i nistan hela virl-
den, har arbetet fortsatt mestadels per distans, t.om. fran en kontinent till en annan.
Nir det giller sprakarbete och bibeloversittning har man under de senaste tvd aren
gjort ett stort digitalt sprang framat. Arbetet gors allt mer pa distans och allt smidigare
ockséd palanga avstand, troligtvis kommer denna trend att fortsitta. Tack vare mojlighe-
ten till distansarbete har man i alla bibeloversittningsprojekt kunna koncentrera sig pa
det egentliga 6versittningsarbetet. Daremot har lisundervisning pa modersmalet och
fortutbildning av lokala sprikarbetare lidit av pandemirestriktionerna. P grund av att
det var omojligt att samlas i storre grupper och svarigheter att ordna undervisning per
distans blev man tvungen ligga ned lisundervisningen helt eller delvis i bl.a. Thailand,
Papua-Nya-Guinea och Pakistan.



I Angola var aret sirskilt utmanande. Det fanns inte tillrackligt redskap eller kunskap for
ett effektivt arbete per distans. Den langvariga coronapandemin forsvarade verksamheten
och forsimrade ekonomin bade f6r kyrkan och férsamlingarna. Nar det giller bibelover-
sattning var situationen bdttre: arbetet och konsultgranskningarna fortsatte per distans
hela dret. Dessutom var Finska Missionssallskapet med om att starta ett tva-arigt utbild-
ningsprogram for 25 bibel6versittare i Angola och Mogambique. I bada linderna studerar
grupper pa 10-1S personer regelbundet bl.a. biblisk exegetik och hermeneutik vid sidan
av Oversittningsarbetet.  omradets alla tio bibel6versittningsprojekt sker arbetet ekume-
niskt i samarbete med de lokala kyrkorna och Angolas Bibelsallskap.

I Etiopien kunde man utexaminera studenter fran de teologiska seminarierna trots coro-
napandemin och 6versvimningen i Abbis Abeba vid Mekane Yesus -seminariet. I slutet
pa aret led Dessie synod i norra Etiopien av konflikten, men Finska Missionssillskapet
stodde kyrkans medarbetare att ateruppta verksamheten och tjina forsamlingsmedlem-
marna efter konflikten.

Bibeln talar pa det egna
modersmalet

| Angola firades publiceringen
av Nya Testamentet pa
songo-spraket efter tio ar av
oversattningsarbete. Songo
talas av ungefar 150 000
manniskor. Oversattning
av Bibeln gar ofta hand i
hand med en utveckling av
spraket som helhet. "Med
hjalp av den har boken
kommer ungdomarna att
battre lara kdnna Guds Ord.”
sager studerande Maria Isaac
glatt.

3 Utrikesarbetets centrala resultat
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Venezuelas evangelisk-lutherska kyrka ar en viktig kristlig aktor i samhillet och sprider
hopp och trost. Tack vare bibelundervisning pa nitet har férsamlingsmedlemmarna fatt
andligt stéd och kontakt med varandra. Ett manatligt radioprogram nadde ut till en stor
mangd manniskor pa de fattiga omradena, som inte hade tillging till internet. Genom de
digitala verksamhetsformerna kunde kyrkan na ut ocksa till en bredare publik utanfér for-
samlingsgemenskapen. Det andliga, materiella och psykosociala stod som kyrkans med-
arbetare och frivilliga gett manniskorna, har bringat hopp och hjilp mitt i motgingarna.

De unga ir framtidens aktorer. Finska Missionssallskapet har inlett ett intimare samarbete
med Lutherska virldsforbundet, som stravar att stoda medlemskyrkorna under detta
tema (t.ex. genom Global Young Reformers -programmet). Storre uppmirksamhet liggs
ocksa pa en inkludering av barnen med en barnvinlig kyrka som malsattning. Finlands
kyrka 4r har en foregangare men ocksa Kyrkornas varldsrad har lyft upp det hir som ett
viktigt tema. I samarbete med partnerna har det hir betytt att lyfta upp drenden som berér
de unga pa diskussionsagendan, utbildning av medarbetarna och eventuellt ocksa kvoter
for t.ex. de ungas mojligheter att verka inom olika ledningsgrupper.

Finska Missionssallskapets partnerkyrkor har fatt stod for utveckling av den kristna fost-
ran, bade nar det giller metod och innehall. Arbetet och stodet fortsitter och forstarks
under kommande ar. Det hir betyder bland annat att t.ex. sondagsskolor och skriftsko-
lor far storre stod, likasa olika sammankomster, lager, evenemang och konferenser, men
ocksa att kyrkorna tar barn och unga i beaktande i all planering och det praktiska arbetet.

Under dret 2021 fanns det ocksd manga glidjedmnen. Ett av dem var den colombianska
evangelisk-lutherska kyrkans 85-arsjubileum och reformationens minnesdag i oktober
2021. Jubileumsveckan avslutades med en jubileumsmissa. som arrangerades tillsammans
med olika lokala férsamlingar. Forsamlingar pa olika hall i Colombia deltog i tur och ord-
ning virtuellt med lovsinger och boner. Festarrangemangen delvis digitalt pa distans vi-
sade att kyrkan kunnat anpassa sig till forhallandena och ocksa tagit ett stort digitalt steg
framat. Det har ér bara ett exempel pa hur kyrkorna finner nya sitt att skapa gemenskap

och forkunna glidjebudskapet med digitala hjdlpmedel.



Hoppets tema 2: Vi forsvarar diskriminerade folks manniskovarde och manskliga rattigheter

Tillsammans med vara partner arbetar vi for att stirka diskriminerade gruppers stillning
och minskliga rittigheter.

Mal 3 for utrikesarbetet:  Kvinnor och flickor som diskrimineras pd grund av kén
hittar nya méjligheter och tar vara pg dem.

Mal 4 for utrikesarbetet:  Funktionshindrade lever sjdlvstdndigt som en del
av samhdllet i en tillgdngligare omgivning.

Mal 5 for utrikesarbetet:  Minoriteter lever ut sin egen kultur och livsstil i vixelverkan
och som en del av det omgivande samhdllet.

Mal 6 for utrikesarbetet: Exploaterade och utnyttjade repar sig och beslutar om sina
egna liv som en del av samhdllet.

Mal 7 for utrikesarbetet:  Barn och ungdomar som hotas av utslagning far livskompetens
och ldr sig grunderna i ett ansvarsfullt vuxenliv.

I Tanzania har man fést storre uppmarksamhet vid valdet mot funktionshindrade flick-
or och kvinnor tack vare det gemensamma paverkansarbetet som utforts av Finska Mis-
sionssillskapet Tanzanias evangelisk-lutherska kyrka, TCRS ( Tanganyika Christian Refugee
Service), Fida och FN:s befolkningsfond UNFPA. En arlig statlig kampanj for att motver-
ka véld startade i november 2021 och 6ppnades av Tanzanias statsminister. Kyrkans sak-
kunniga i héllbar utveckling och Finska Missionssillskapets barnrittsexpert deltog i den
nationella ledningsgruppen for evenemanget. Finska Missionssllskapet och kyrkan ko-
ordinerade religiosa ledares deltagande i tva nationella evenemang for att upphéva en rost
mot valdet. London School of Hygiene and Tropical Medicine samt Muhimbili University of
Health and Allied Sciences var med som partner. (Utvecklingssamarbete)

Trehundra ungdomar fran PITA-projektets 6vningsskolor och fran TCRS-projektomra-
dets skolor deltog i en nationell innovationsvecka. Som en del av den tanzaniska inno-
vationsveckan arrangerades en utbildning om rent vatten for olika intressentgrupper pa
ndtet — bland dem ocksa Fingos Powerbank, som finansierade arbetet tillsammans med
Finska Missionssillskapet. Tretton liroanstalter, varav atta av kyrkans skolor och fem stat-
liga skolor deltog. Under utbildningarna talade dven Unescos landschef och representanter
for Finlands ambassad. (Utvecklingssamarbete)

I juni besokte albinismprojektets representanter, tillsammans med biskopen for stiftet
oster om Victoriasjon, huvudstaden Dodoma for att triffa parlamentsledamoter. De lyfte
fram drenden som berérde albinism under besoket. Inom albinismprojektet har man gett
undervisning i somnad for unga kvinnor och salunda gett dem mojlighet att fortjana sitt
uppehille. I Morogoro har kvinnor som varit involverade i sexarbete understotts genom
att utbilda dem bl.a. i tygtryck och kvinnornas foretagsverksamhet har fatt ekonomiskt
stdd genom smalan for att 6ka lonsamheten. (Kyrkligt arbete)
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Valdet mot kvinnor
bekdampas med hjalp
av teknologi

Tanzanias evangelisk-
lutherska kyrka deltar i
arbetet med att bekdmpa
valdet som riktas mot
kvinnor och flickor.

Finska Missionssallskapet
arrangerade ett seminarium
dar man tog upp frégan och
ocksa teknologin togs till
hjalp. Man testade en chatbot-
applikation, som vagleder offer
for familjevald inom rackhall for
hjalp. Genom kampanjen 16 dagars
aktivism stalls fokus péa det vald som
kvinnor och flickor utsétts for. Offer
for valdtakt och ekonomiskt vald kom till
seminarierna i Morogoro stift, dar de fick
hjalp och kontaktuppgifter for fortsatt stod.

I Bolivia har barn och ungdomar som I6per risk for utslagning fatt stod genom fadder-
programmet, Verena Wells -centret for flickor samt centret for inkluderande undervisning
i Cobija och stodundervisningsprogrammen i Tarija. Ocksa barnens matférsorjning och
deras kunskap om manskliga rittigheter har forstirkts. Utsatta barn och unga har under
coronapandemin fatt hjilp i sina studier. (Kyrkligt arbete)

I Israel har de ungas ledarskapsutbildning forstarkt ungdomarnas identitet och gett dem
redskap att klara sig i livet och verka som ansvarsfulla medlemmar i samhillet. (Kyrkligt
arbete)

I Mauretanien har 330 barn i huvudstaden Noukachotts fattiga stadsdelar fatt borja i sko-
lan och st6d for sin skolgang. Dessutom har formyndarna fatt battre kunskap om barns
rittighet till skolging. Over 600 elever och deras formyndare har omfattats av sjukforsik-
ring och eleverna har nu tillging till hilsotjanster. (Kyrkligt arbete)

I Taiwan har House of Graces drogrehabilitering nu ocksa natt kvinnor som varit beroende
av droger. Meningen &r att uppmuntra kvinnorna att tidigare uppsoka rehabilitering och
forminska stigmat som hor ihop med drogmissbruket.
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I Thailand har de ensamstaende médrarna tack vare Home of Grace fatt mojlighet att ta
hand om sitt barn och/eller kunnat aterknyta kontakten till sin egen familj. Med hjalp av
stodet kan de nu ta hand om bade sin egen och barnets vilfird. (Kyrkligt arbete)

I Kambodja stirkte Church World Services’ arbete kvinnornas stillning i linet Preah Vi-
hear och uppmuntrade dem att taledarskapsansvar i samhallet samt starta nya foretag och
smalansverksamhet. Kvinnornas forstarkta stillning mérktes ocksa genom att de oftare
tog del t.ex. i byarad och olika fullmiktigen. (Utvecklingssamarbete)

Genom projektet International Coooperation Cambodian (ICC) fick de etniska minoritets-
gruppernas byasamhaillen bittre méjligheter till utkomst och i Ratanakiri lan arrangerades
laskunnighetsundervisning pa barnens eget modersmal i 23 byar. Lararna fick skriv- och
laskunnighetsutbildning pa ursprungssprak och hogstadieelever fick stod i sin skolgang.
Projektet stoder ocksa ett mobilt bibliotek for ursprungssprak och utvecklar jarai-sprakets
alfabet. Under coronapandemin gavs undervisning via radion och kontakten till elever
och byar skéttes via Telegram- chat- och andra liknande tjanster. (Utvecklingssamarbete)

I Kina har insikten om vikten av inkluderande undervisning som en del av specialunder-
visningen Okat. Tack vare kyrkans diakoniarbete har manniskor som lever med hiv/aids
vagat soka hjilp och kunskapen om hiv/aids har 6kat tack vare offentliga informations-
kampanjer. Paverkansarbetet forsvarades pa grund av begransningar i rorelsefriheten un-
der pandemin. A andra sidan har det utbildats fler nya frivilliga pa grund av pandemin och
kyrkans diakonala arbetssitt har forstirkts ytterligare. (Kyrkligt arbete)

Trots koronapandemins begransningar kunde organisationen Jairos Jiri Association i Zim-
babwe arrangera utbildning och workshoppar f6r minniskor med funktionsnedsittning i
syfte att aterge dem deras sjalvfortroende, upplysa dem om sina egna rattigheter och upp-
muntra dem att yrka pa dem. Som ett resultat av JJA:s arbete deltog funktionshimmade
manniskor framgangsrikt i lokala val. Omradets handikappkommittéer fortsatte sin akti-
va verksamhet for att identifiera och féra de funktionshindrades sak. (paverkansarbete).
Till frimjandet av inkluderande utbildning h6rde bl.a. utbildning av ldrare, forbattring av
infrastruktur och ekonomiskt stod for funktionshindrade barns skolgang. Finansieringen
for smaprojekt som stoder sjilvforsorjning fortsatte likasa. (Utvecklingsarbete)

Den sydafrikanska organisationen for personer med funktionsnedsittning CREATE,
fortsatte att sprida information om funktionsnedsittning, hiv/aids och sexualitet samt
visade pa lampliga tjanster f6r dem som behovde hjilp. CREATE st6dde kamratstods-
grupper for funktionshindrade barns foraldrar och de funktionshindrades egna spargrup-
pers verksamhet (hjilp med nitverk, utbildning, facilitering). Organisationen spred in-
formation om samhillsbaserad rehabilitering (CBR, Community based Rehabilitation) for
nyckelgrupper. Pa grund av begrinsad rorelsefrihet samarbetade CREATE med andra
organisationer for att distribuera mathjalp till n6dstallda familjer, som hade familjemed-
lemmar med funktionsnedsittning. (Utvecklingssamarbete)

I Senegal har minoritetssprakens stillning forstarkts i samhallet tack vare forskolorna pa
sereer och laskunnighetsklasser pa pulaar. Genom paverkansarbete har man poangterat
vikten av utbildning pd modersmalet och minoritetsspraken virderas nu hogre an tidiga-
re. Forskoleundervisning pa sereer gavs i 22 klasser. Tack vare detta projekt fick nirmare
700 barn genom forskoleundervisning pd modersmalet forutsittningar att battre klara



-~
©
=
=
(]
(U]
—
i
©
—
=
c
(V]
(8]
(2]
-~
(V]
-~
(V]
0
[
©
(]
Q
e
‘=
=
=)
M

av skolstarten pa franska i grundskolan. Inom undervisningsprojektet framstalldes ocksa
en ordbok pa sereer—franska och den presenterades under tva offentliga informationer
samt genom moten med 11 ansvariga inom utbildningssektorn. (Utvecklingssamarbete)

I Botswana fortsatte BGBVC (Botswana Gender Based Violence Prevention & Support
Centre) att erbjuda psykosocialt stéd for dem som lider av familjevald eller hot om vald i
ndra relationer, samt gav dem information om var de kan fa terapi- och hélsotjanster samt
rattslig hjilp. Coronapandemin forsimrade familjevaldssituationen och det 6kade beho-
vet tirde hart pa samarbetspartnerns resurser, men med hjilp av sociala media lyckades
man fa ut information effektivt pa ett nytt sitt. BGBVC:s stillning inom arbetet for att
bekimpa familjevald forstirktes nationellt. (Utvecklingssamarbete)

BONELA effektiverade sitt arbete for att 6ka allminhetens kunskap om funktionshin-
drade personer jamlika rittigheter i samhallet. En bok om 6 funktionshindrade kvinnor
vickte stor uppmirksamhet da den utkom. (Utvecklingssamarbete)

Tack vare projektet for samhallsbaserad hilsofostran pa Amaro och Wonago omraden i
Etiopien har ungdomarna dir 6kad tillgang till saklig kunskap om sexualitet och fort-
plantning. Skolelever och studerande har lart sig att planera sina liv, ocksa nar det galler
fragor kring sexual- och fortplantningshalsa. D& de nu har storre kunskap om skadliga
traditionella seder och konssjukdomar, kan de bittre skydda sig mot dem. De som fatt
informationen har spridit den vidare till kamratkretsen och familjen och ungdomarna i
de hir omradena anvinder nu hilsovardstjinster i hogre grad. (Utvecklingssamarbete)

I Kaffa Ian har Finska Missionssallskapets arbete forbattrat de etniska minoriteternas liv
i Saylem och Mengesh distrikt. Minoriteterna deltar nu aktivt i det egna sambhillet och
formar nyttja de socioekonomiska tjansterna. Isoleringen och exkluderingen av minorite-
terna har minskat som en f6ljd av upplysningskampanjer och en storre vixelverkan mellan
olika grupper i samhillet. Fordomarna har minskat da st6d har givits forutom till minori-
teterna ocksa till de hjalpbehdvande inom majoriteten. Genom att sprida information och
erbjuda resurser har man kunnat frimja minoriteternas mojligheter till god utbildning.

I Colombia har offren for minolyckor fatt psykosocialt stod, rittshjilp och kamratstod.
Kunskapen om hur man kan undvika nya minolyckor har 6kat och minoffren deltar aktivt
i undervisningen om hur man kan férhindra minolyckor. Samarbetspartnern Asodigpaz
har fardigstillt en handbok for minoffer och den publicerades under aret. Med hjilp av
handboken kan minoffer lira kinna sina egna rittigheter och yrka pa dem, i handboken
presenteras ocksa olika kanaler for stod och hjilp. (Utvecklingssamarbete)

I Nepal har kvinnornas (ocksa dalit-kvinnornas) utkomstméjligheter forbittrats tack vare
Finska Missionssillskapets arbete. Kvinnorna har fatt undervisning bl.a. i jordbruk med
tanke pa klimatférandringens utmaningar. Flickorna har nu battre tillgang till grundskola,
t.ex. de muslimska flickorna har fatt understod sa de kan komma till skolan i sédra Ne-
pal. Dessutom har man understétt undervisning pa barnens modersmal i Rukum. Under
Coronapandemin stoddes barnens majlighet att delta i undervisningen pa distans, vilket
har férhindrat dem fran att falla av fran skolgangen helt och hallet. Kvinnornas hilsa har
forbattrats genom sanitetsundervisning och byggandet av vattenposter. Dessutom har
man stétt mammagrupper. Hit hor ocksa radgivning till gravida och nyblivna mammor
t.ex. i niringsfragor. (Utvecklingssamarbete)



I Nepal har man arbetat sirskilt ocksé for att stoda de psykosocialt himmade méanniskor-
nas stillning. CMC (Centre for Mental Hea